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Styrelsemöte 
10/9, Tid 12:30, Gamla lungkliniken rum 117 b

1 § Mötet öppnas
12.37
2 § Närvarande styrelsemedlemmar
3 § Frånvarande styrelsemedlemmar
noemi till viss del 
4 § Val av ordförande och sekreterare för mötet
SARA
ELLA
5 § Val av justerare tillika rösträknare
Isabella
6 § Godkännande av dagordningen
Ja
7 § Information från styrelsemedlemmar
8 § Punkter att diskutera
· Incheckning/Må bra runda innan möten - rött/gult/grönt.

· Kravprofil för poster som utlyses
Fundera på vad som kan vara bra för utlysta poster innan nästa möte, samla i ett dokument, kolla igenom och uppdatera alla doktriner, samordnare ska även informera utskotten, samt diskussion kring vad som behövs inför diplomen samt vilka som skriver de här. Diplomen ska vara färdiga för underskrift senast tredje veckan i oktober, diskussion kring när föreningsmötet kan hållas i oktober, datum ska prellas
· PiLs deltagande på PiLA
Styrelsen ska delta, ha ett bord med möjlighet till att sälja sångböcker och påsar, Ordförande vice och ledamot delar upp det till när de sitter 10-12. Disksussion kring vad som eventuellt kan behöva beställas inför/efter det här. 
· Ändringen i dagordningen - spelregler på våra möten
LÄgga in i dagordningen, utgår efter gruppkontraktet för guidlines
· Hemsidan - skriva in paradismailen? Ändra bild och namn på ledamot under “styrelsen inkl. utskotten”. Ändra från Isa Wilund till Emma Engdahl under näringsliv. Ändra bild och namn på utbildningsutskottet. Ändra bild och namn på festutskottet. Ändra bild och namn på balutskottet. Ändra bild och namn på examensutskottet. Ändra bild och namn på sport. 
Det ska göras
· (Utbildning): Masterprogrammet, starta upp ett eget masterutskott inom PiL? Anordna välkomstdag/ar för masterstudenterna? Hur kan vi få in masterstudenterna i PiL? 
→ Ta upp Fredriks tankar kring mastern, kan han kanske närvara på kommande styrelsemöte?
Trycka på att bli medlemmar i pil och söka poster som finns, uppmuntra till att söka och. Ev att fredrik kan delta på ett styrelsmöte för att själv få lite koll. Prata om att vara med på en föreläsning och orata om föreningen - Lägga till i välkomstbrevet att det är för alla och inte bara programmet, samt i hemsidan master
· (Utbildning): Intresse för utbildning med AON?
Ska tas vidare till näringsliv för attt diskutera avtal
· (Gällande alla utskott, fråga från mentorskap): Om samordnarna kanske ska sammanställa två dokument (ett för sociala utskotten och ett för karriärutskotten) där det framkommer förväntningar på posten samt en guide där nuvarande förtroendevalda på vardera post kan sammanställa en liten “guide” för kommande förtroendevalda som de kan använda sig av som verktyg om de behöver hjälp. Fråga: Om vi kanske kan gå igenom kort vad styrelsen förväntar sig av utskottens olika poster?
Uppdatera doktrinen, uppstår det mer konkreta problem så tar styrelsen in i det då, boka möte
· HR föreningen Syd Hanna
Sammanställa samarbetet med HR föreningen Syd, hur kontraktet ser ut och vad som ska gälla, ta det till näringslivsutskottet för att sedan återkomma
· Kårförensen
3 oktober, är vi intresserade, hur ser det ut, föreläsningar, meddela om hur vår närvaro ser ut och att det blir svårt
· Examen 
Fråga kring budget och hur bidragen ser ut. 
Den budget som sitter nu är för verksamhetsår 2024, den budget som är för examen sätts senare 2025, för sittningar samt för själva examen. Vad finns tillgängligt. Budgetinformatioon kommer  i januari. 
· Celsius studentambassadör, skicka vidare kontaktuppgifter från utskotten så att de har möjlighet att höra av sig vid eventuella event. 


9 § Övriga frågor
· Har ni personer i faddergrupper som är intresserade/hade passat till någon av våra poster? Vill peppa och informera till att söka. 
· Föreningsmötesdag
Preliminärt föreningsmöte 15/10 - 1800

10 § Kalender för kommande period
· PiLa 2 oktober
· Kårferanssittning 3e oktober
· P-riks 4 - 6 oktober
· Pluggstuga 25 september
· Oktobersittning 18e

11 § Fastställande av tid för nästkommande styrelsemöte
7/10 12.15 EC

12 § Mötet avslutas
kl. 13.52
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